Réunion du mardi 2 mars 2021 : « Catalyse » des développements logiciels des entreprises de la tech

Présentation de l’offre de David Rhodes : Elle s’intitule C T O listic avec pour objet d’aider les entreprises de la tech à catalyser leurs développements logiciels et à passer leur prochain cap avec succès. La présentation est jointe au compte rendu.
° L’entreprise tech est définie comme une entreprise pour laquelle l’informatique est un centre de profit.
°° David propose des services à titre de conseil pour accompagner l’entreprise et/ou de manager de transition pour faire ; sa conviction est que la cohérence entre technologie leadership et business est souhaitable et possible à plusieurs pour développer un logiciel en respectant les délais.
°°° Dans la présentation de sa méthodologie manque le service de maintenance qu’il propose de fait à ses clients, suite à l’étude pratique de son activité.
°°°° Une autre observation faite dans la réunion est l’absence du mot ‘cloud’ qui fait partie de son activité de fait.
°°°°° Dans le slide ‘ma conviction’, faire référence à la formule suivante : le consultant apporte son concours pour développer un produit dont l’entreprise est fière ; ce point illustre l’importance de la prise en compte de l’aspect humain dans la réussite de la mission.
°°°°°° Dans le slide de présentation de David, il est suggéré de faire apparaître qu’il est membre de l’équipe de consultants CC /Essec Alumni pour montrer qu’il n’est pas seul pour réaliser ses missions.


Réunion du mardi 2 mars 2021


 


: «


 


Catalyse


 


» des développements logiciels des entreprises de


 


la tech


 


 


Présentation de l’offre de David Rhodes


 


:


 


Elle s’intitule C T O listic avec pour objet d’aider les 


entreprises


 


de la 


tech à catalyser leurs développements 


logiciels et à passer leur prochain cap 


avec succès. La présentation est


 


jointe au compte rendu.


 


° L’entreprise tech est définie comme une entreprise pour laquelle l’informatique est un 


centre de profit.


 


°° David propose des services à titre de conseil pou


r accompagner l’entreprise et/ou de 


manager de transition


 


pour faire ; sa conviction est que la cohérence entre technologie 


leadership et business est souhaitable et


 


possible à plusieurs pour développer un logiciel en 


respectant les délais


.


 


°°° Dans la pré


sentation de sa méthodologie manque le service de maintenance qu’il propose 


de fait à ses


 


clients, suite à l’étude pratique de son activité.


 


°°°° Une autre observation faite dans la réunion est l’absence du mot ‘cloud’ qui fait partie de 


son activité de


 


fait.


 


°°°°° Dans le slide ‘ma conviction’, faire référence à la formule suivante : le consultant apporte 


son concours


 


pour développer un produit dont l’entreprise est fière ; ce point illustre 


l’importance de la prise en compte de


 


l’aspect humain dans la r


éussite de la mission.


 


°°°°°° Dans le slide de présentation de David, il est suggéré de faire apparaître qu’il est membre 


de l’équipe de


 


consultants CC /Essec Alumni pour montrer qu’il n’est pas seul pour réaliser ses 


missions.


 


 




Réunion du mardi 2 mars 2021   : «   Catalyse   » des développements logiciels des entreprises de   la tech     Présentation de l’offre de David Rhodes   :   Elle s’intitule C T O listic avec pour objet d’aider les  entreprises   de la  tech à catalyser leurs développements  logiciels et à passer leur prochain cap  avec succès. La présentation est   jointe au compte rendu.   ° L’entreprise tech est définie comme une entreprise pour laquelle l’informatique est un  centre de profit.   °° David propose des services à titre de conseil pou r accompagner l’entreprise et/ou de  manager de transition   pour faire ; sa conviction est que la cohérence entre technologie  leadership et business est souhaitable et   possible à plusieurs pour développer un logiciel en  respectant les délais .   °°° Dans la pré sentation de sa méthodologie manque le service de maintenance qu’il propose  de fait à ses   clients, suite à l’étude pratique de son activité.   °°°° Une autre observation faite dans la réunion est l’absence du mot ‘cloud’ qui fait partie de  son activité de   fait.   °°°°° Dans le slide ‘ma conviction’, faire référence à la formule suivante : le consultant apporte  son concours   pour développer un produit dont l’entreprise est fière ; ce point illustre  l’importance de la prise en compte de   l’aspect humain dans la r éussite de la mission.   °°°°°° Dans le slide de présentation de David, il est suggéré de faire apparaître qu’il est membre  de l’équipe de   consultants CC /Essec Alumni pour montrer qu’il n’est pas seul pour réaliser ses  missions.    

